Warszawa, 21.01.2020r.

Zapytanie ofertowe dotyczgce prowadzenia superwizji w 2020 roku _
dla pracownikow Wieloosobowego Stanowiska ds. Zawodowej Pieczy Zastepczej

1. Zamawiajacy
m.st. Warszawa - Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Lipinska 2, 01-833Warszawa

2. Opis przedmiotu zamdwienia
Przedmiotem zapytania ofertowego jest prowadzenie superwizji dla pracownikéw Warszawskiego Centrum

Pomocy Rodzinie, tj. pracownikéw Wieloosobowego Stanowiska ds. Zawodowe] Pieczy Zastepczej
(koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej, pracownika socjalnego organizatora rodzinnej pieczy zastepezej)
majgcej na celu:

— systematyczng analize pracy wiasnej ww. pracownikéw, wspieranie umiejgtnosci koordynacji pracy
wlasnej, wyznaczanie realnych celéw zawodowych (swoich i klientdéw), wyznaczanie adekwatnych
kierunkéw pracy,

— zachowanie i wzmacnianie kompetencji, poszukiwanie Zrddel trudnosci w pracy 1 mozliwosci ich
pokonywania,

— okreélenie i wspieranie wiasnych zasobow specjalistow w kontakcie z klientem ukierunkowane na
efektywne wykorzystanie posiadanych kompetencji i wiedzy,

— rozwijanie umiejetnosci poszerzania swiadomosci i osiggania lepszych wynikéw zawodowych,

— moderowanie wsparcia w grupie w zakresic poszukiwania nowych rozwigzan, metod pracy
1 pozytywnych wzorcow pracy oraz wymiany do$wiadczen, '

— zwigkszenie skutecznosci pracy z klientem,

— zwigkszenie zadowolenia z wykonywania pracy, przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu.

Superwizja powinna swoim dzialaniem obejmowaé tematyke pracy z: osobami pelnigcymi funkcje rodziny
zastepczej zawodowej, prowadzgcymi rodzinne domy dziecka, usamodzielnianymi wychowankami
zawodowe] pieczy zastgpczej.

Superwizja pracownikéw Wieloosobowego Stanowiska ds. Zawodowej Pieczy Zastgpczej bedzie sie odbywa{a
w formie grupowej w wymlarze 2 godzin mJes1e;czn1e w ramach jednorazowego spotkania.

Superwizja rozpocznie si¢ w lutym 2020 roku i bedzie trwala do grudnia 2020 roku z wyjgtkiem miesigey
wakacyjnych (lipiec-sierpien), lgcznie przewidziane jest 10 spotkan w calym roku. Superwizja bedzie
prowadzona dla 5 pracownikéw Wieloosobowego Stanowiska ds. Zawodowej Pieczy Zastepczej.

3. Warunki udzialu w postgpowaniu
Wymagania — odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu superwizji.

Osoba na stanowisko superwizora:

— jest mgr psychologii lub pedagogiki,

— prowadzi superwizj¢ w nurcie umozliwiajgcym pracg nad rozwigzaniami,

— jest certyfikowanym superwizorem i certyfikowanym terapeuta,

— ma udokumentowane co najmniej 3 lata do§wiadczenia w poradnictwie rodzinnym,

= a uwdokumentowane co najuic] 5 lat dowiadczcnia w zakeesic prowadzenia superwizji,

- ma udokumentowane co najmniej 3 lata dos§wiadczenia w zakresie prowadzenia pracy terapeutycznej
z osobami doroslymi i dzieémi,

— dodatkowym atutem bedzie udokumentowana praca z osobami pracujacymi w obszarze pieczy
zastgpezej.

Ocena spelniania ww. warunkéw dokonana zostanie w oparciu o informacje zawarte w dokumentach
zalaczonych do oferty.



4. Termin realizacji zamowienia
Ustugi o ktérych mowa w pkt 2 realizowane beda od lutego do grudnia 2020 r., z wyjatkiem miesigcy
wakacyjnych (tgcznie 10 spotkan).

5. Miejsce realizacji ustugi ‘
Siedziba Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Lipifiska 2, 01-833 Warszawa lub ul. Natkowskiej
11, 01-886 Warszawa.

6. Kryteria wyboru oferty

Kryterium Sposdb przyznawania punktow Maksy
' malna
liczba
punkté
- w
1. Cena brutto Wg wzoru: 40
Najnizsza cena z oferty niepodlegajacej odrzuceniu
x 40
Oferowana cena za prowadzenie superwizji 1 grupy {acznie 2
godziny zegarowe miesiecznie, co rocznie obejmuje 20 godzin
zegarowych superwizji), 10 spotkan, kazde trwajgce 2h.
Wryksztalcenie - 4 punkty za kazde szkolenie poszerzajace kompetencje 12
kierunkowe zawodowe powyzszej trzeciego
Doswiadczenie - 3 punkty za kazdy, powyzej trzech lat, rok udokumentowanego 12
zawodowe w doswiadczenia w poradnictwie rodzinnym
poradnictwie
rodzinnym
Doswiadczenie - 3 punkty za kazdy, powyzej pigciu lat, rok udokumentowanego 15
zawodowe w doswiadczenia w prowadzeniu superwizji
prowadzeniu
Superwizji
Doswiadczenie w - 3 punkty za kazdy rok powyzej trzech lat, w prowadzeniu pracy | 15
prowadzeniu pracy terapeutycznej z osobami dorostymi i dzie¢mi
terapeutycznej z
osobami dorostymi i
dzie¢mi
Doswiadczenie w - 2 punkty za kazdy rok powyzej trzech lat pracy z osobami 6
prowadzeniu pracy z | pracujacymi w obszarze pieczy zastgpczej
osobami pracujacymi
w obszarze pieczy
zastepczej
Razem 100

7. Sposéb wyboru oferty

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana na podstawie kryteriéw okreslonych w punkcie 6 (w odniesieniu do
wykonawcy realizujgcego zamoéwienie osobiscie lub personelu wykonawcy na podstawie przediozonych
dokumentéw) spoéréd ofert niepodlegajacych odrzuceniu. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli oferta nie bedzie
speinia¢ wymagan zawartych w opisie przedmiotu zamowienia.

Zamawiajacy moze wezwaé do uzupelnienia oferty, jezeli do oferty nie zalaczono niezbgdnych dokumentow.

Postepowanie moze by¢ odwolane przez Zamawiajacego w kazdym czasie, bez podawania przyczyny.



8. Wymagane dokumenty
Oferta zostanie ztozona na zatgczonym druku wraz z wymaganymi zalgcznikami.
Oferty z zalgcznikami (tylko wymaganymi) prosze przesta¢ w formie papierowej z opisem na kopercie:
,»Oferta superwizji dla koordynatoréw ZPZ”. '
na adres:
Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Lipinska 2, 01-833 Warszawa lub zlozy¢ w kancelarii

WCPR pok. 103.

Termin skladania ofert: 28.01.2020 r. do godz. 14:00.
Osoby do kontaktu:

Agnieszka Oracz-Zawistowska

tel. 22 69 70 250
agnieszka.oracz-zawistowska@wcpr.pl







