Warszawa, 02.02.2018 1.

Zapytanie ofertowe dotyczace prowadzenia superwizji w 2018 roku
dla pracownikow Dzialu Integracji Spolecznej i Interwencji Kryzysowe] Warszawskiego Centrum
Pomocy

1. Zamawiajacey
Warszawskie Centrum Pemocy Rodzinie, ul. Lipinska 2, 01-833Warszawa

2. Opis przedmiotu zamowientia
Przedmiotem zapytania ofertowego jest prowadzenie superwizji dla pracownikéw Warszawskiego
Centrum Pomocy Rodzinie majacej na celu:
systematyczig analizg pracy wiasne] ww. pracownikOw, wspicranie umiejeinosci koordynacii
pracy wlasnej, wyznaczanie realnych celow zawodowych (swoich 1 klientéw), wyznaczanic
adekwatnych kierunkow pracy,
— zachowanie i wzmacnianie kompetencji, poszakiwanie zrddel trudnoedcl w pracy § mozliwosei ich
pokonywania,
okredlenie 1 wspieranie wlasnych zasobow pracownikéw w kontakeie z klientem ukierunkowane
na elektywne wykorzystanie posiadanyceh kompetencii i wiedzy,
rozwijanie umiejgtnosei poszerzania swiadomoded 1 osiagania lepszych wynikow zawodowych,
- moderowanic wsparcia w grupic w zakresie poszukiwania nowych rozwigzan, metod pracy
i pozytywnych wzorcow pracy z klientem oraz wymiany doswiadczen, zwickszenie skutecznosci
pracy z klientem,
zwickszenie zadowolenia z wykonywania pracy, przeciwdzialanie wypaleniv zawodowemu,

Superwizja  powinna  swoim dzialaniem obejmowaé  odpowicdnio  tematyke  metodyki  pracy
z: cudzoziemcami ze statusem uchodzey i ochrona uzupelniajaca, ktorym udzielane jest wsparcie
w zakresic procesu integracii i rodzing/osoby znajdujgcy si¢ w syluacii kryzysowej, w (ym w zwigzku
z utratg migjsca zamieszkania oraz aspekty psychologicsne relacii 7 klientem.

Superwizja bedzie prowadzona dla grapy 4-6 pracownikow. Usluga bedzie $wiadezona w formie spotkan
grupowych oraz indywidualnych. Czas spotkania kazdorazowo bedzie trwal 2.5 godziny, natomiast
superwizil w formie indywidualnyeh konsultacii zawodowych od 30 min. do godziny.

Superwizja rozpocznie sie od lutego 2018 roku i bedzie wrwala do grudnia 2018 roku, z wylgczeniem
miesiecy wakacyjnych (). lipca i sierpnia 2018 1., {gcznie przewidziane jest 9 spotkan w calym roku.

3. Warunki adzialu w postepowaniu
Wymagania - odpowiednic kwalifikacje 1 doswiadezenie w prowadzeniu superwizii dla ww, grupy
pracownikow objetych przedmiotem zamoéwienia pod kgtem realizowanych przez nich zadan z zakresu
wspolpracuigey z uchodzeami ze statusem uchodZey 1 ochrong uzupelniajgeg, kidrym udzielane jest
wsparcie w zakresie procesu integracji 1 rodzing/osoby znajdujaca sic w syluacji kryzysowej, w tym utraty
migjsca zamieszkania oraz aspekly psychologiczne relacji z klientem.,



Osoba na stanowisko superwizora:
Jest mgr psychologii (dodatkowym atutem bedzie specjalizacja z psychologil klinicznej oraz
znaiomost lestowyeh narzedsi dicgnostveznyeh),
jest certyfikowanym psychoterapeuts i superwizorems psychoterapii Polskiego Towarzystwa

Psychologicznego,

ma udokumentowane co najmniej 5 lata doswiadezenia w zakresie prowadzenia superwiziji i co
najmniej 10 lat w pracy terapeutyczne] z osobami doroslymi i z dzieémi,
dodatkowym atutem bedzie udokumentowana praca z osobami znajdujgcymi sie w kryzysie.

Ocena spelniania ww. warunkéw dokonana zostanie w oparciu o informacje zawarte w dokumentach.

4. Termin realizacji zamoOwienia
Usfugi o ktdrych mowa w pkt 2 realizowane bedy od lutego do grudnia 2018 1., z wylgezeniem miesigey
wakacyjnych tj. lipiec i sierpien 2018 r., dla ww. grupy pracownikow raz w miesigeu, 1gcznie 9 spotkan.

8. Miejsce realizacji uslugi
Siedziba Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Lipifiska 2, 01-833 Warszawa.

6. Kryteria wyboru oferty
Kryterium Sposdb przyznawania punkiéw Malksy
malna
liczha
punkté
W
1. Cena brutto Weg wzorw: 40
Najnizsza cena z oferty niepodlegajace] odrzuceniu
————————————————————————————————————————————————————— x 40
Oferowana cena za prowadzenie 2,5 godzin zegarowych
superwizji miesigeznie dla 6 0s6b, z czego 1,5 godziny zegarowej
grupowo i 1 godzina zegarowa indywidualnie, co rocznic
obejmuje 23 godzin zegarowych superwizji, w tym 14 godzin
zegarowych grupowej 1 9 godzin zegarowyceh indywidualnej)
2. Wyksztalcenie Szkelenia poszerzajgee kompetencie zawodowe 20
kierunkowe - spegjalizacia x psychologii klinicznej — 10 punktow
- znajomose testowyeh narzedzi diagnostyecznych - 10 punkiéw
podyplomowe z zakresu pedagogiki lub psychologii
3. Doswiadezenie « 3 punkty za kazdy, powyzej picciu lat, rok udokumentowanego 15
zawodowe w doswiadezenia w prowadzeniu superwizji
prowadzeniu
superwizji
4. Dodwiadczenie w - 3 punkty za kazdy rok powyzej dziesiceiu lat, w prowadzeniu 15
prowadzeniu pracy pracy terapeutycznej z osobami dorosiymi i dziedmi
lerapeulycznej #
osobami dorostymi 1
dziecmi
5. Doswiadczenie w - 2 punkty za kazdy rok powyzej trzech lat pracy z osobami 10

prowadzeniu pracy z
asobami
znajdujacymi sie w
sytuacii kryzysowej

znajdujacymi sie w sytuacji kryzysowej

Razem

100




7. Sposdb wyboru oferty
Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana na podstawie kryteriow okre$lonych w  punkcie 6
(w odniesieniu do wykonawcy realizujgcego zamowienie osobiscie lub personelu wykonawcy na
podstawie przedlozonych dokumentéw) sposrod ofert niepodlegajacych odrzuceniu.

8. Wymagane dokumenty
Oferta zostanie zlozona na zalgczonym druku wraz z wymaganymi zalgcznikami.
Oferty z zalgcznikami (tylko wymaganymi) prosze przesta¢ w formie papierowej z opisem na kopercie:
,,Oferta superwizji”.

na adres:
Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Lipinska 2, 01-833 Warszawa lub zlozy¢ w kancelarii

WCPR pok. 103.
Termin skladania ofert: 14.02.2018 r. do godziny 14

Osoba do kontaktu: ) Vel
Katarzyna Sekowska — Swigtkiewicz \
Tel. 22 599 71 54 \



